
Want to join a revolution?

Wir wollen etwas bewegen – in der Wäschewelt und in der Arbeitswelt. Wir sind überzeugt: Wenn

du dich wohlfühlst, ist mehr möglich. Deshalb machen wir uns auf den Weg in eine Comfort

Revolution – mit Bodywear, die stärkt statt einengt, und mit einer Unternehmenskultur, die genau

das auch tun soll. Wir sind nicht am Ziel. Aber wir gehen los. Und suchen Menschen, die diesen

Weg mit uns gestalten wollen. 

Wir sind NATURANA – ein Team aus Möglichmacher*innen, Komfortverfechter*innen und

Alltagsheld*innen. Und wir sind mittendrin, vieles neu zu denken: Wir bauen Strukturen um, reißen

alte Denkmuster ein und schaffen ein Miteinander, das auf Vertrauen, Haltung und echter

Zusammenarbeit basiert. Das geht nicht immer reibungslos – aber mit echtem Willen zur

Veränderung und dem Mut, neue Wege zu gehen. 

Klingt nach Dir? Dann lies weiter – hier erfährst Du, wie Du bei uns im Bereich Controlling

mitgestalten kannst. 

Controller*in (m/w/d) befristet auf

die Elternzeitvertretung

Deine Aufgaben



Du analysierst und entwickelst unser Reporting weiter

Du führst das Ergebnis- und Liquiditätscontrolling inklusive Vorschaurechnung durch

Du erstellst Budgets und Forecasts (kurz- und mittelfristig)

Du übernimmst das Vertriebs- und Kostencontrolling

Du unterstützt bei Jahresabschlüssen und Prüfungen

Du arbeitest an strategischen Projekten und Veränderungsprozessen mit

Dein Profil

Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Finanzen oder eine vergleichbare

kaufmännische Ausbildung

Du hast bereits Erfahrung im Controlling, in der Buchhaltung oder Unternehmensberatung

Du verfügst über sehr gute Excel-Skills und gern auch Kenntnisse in PowerBI, ERP-Systemen

(z. B. Microsoft Dynamics) oder Lucanet

Du arbeitest strukturiert, lösungsorientiert und eigenständig – und hast Lust, gemeinsam mit

uns zu wachsen

Du verfügst über gute Englischkenntnisse

Was dich erwartet

Mindestens einmal am Tag lachen und wahrscheinlich mindestens einmal am Tag

verzweifeln

Befristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Verlängerung im Falle einer verlängerten Elternzeit

der Stelleninhaberin

Flexible Arbeitszeiten mit Vertrauensarbeitszeit und hybridem Arbeitsmodell

30 Tage Urlaub 

Faires Festgehalt und vielfältige Zusatzleistungen (ValueNet, Mitarbeiterrabatte, kostenlose

Getränke, Weihnachtsfeier, Sommerfest, Parkplätze, etc.)

Tätigkeit in einer offenen und kollegialen Teamkultur mit Verantwortungsübernahme und

dem Freiraum, eigene Ideen einzubringen

Ein veränderungswilliges NATURANA Team, voller Tatendrang und Entscheidungsfreude

Und jetzt? Jetzt bist Du dran. 

Wenn Du das Gefühl hast, dass NATURANA zu Dir passt – und Du zu uns – dann freuen wir uns auf

deine Bewerbung. 



Jetzt bewerben

Bitte lass uns wissen, wenn wir irgendetwas für dich tun können, um dich bei der Teilnahme am

Bewerbungsprozess zu unterstützen. Wir melden uns schnell und nehmen uns Zeit fürs

Kennenlernen. 

Wir glauben an die Kraft vielfältiger Perspektiven. Denn echte Innovation und nachhaltiger Erfolg

entstehen nur, wenn viele unterschiedliche Stimmen gehört werden. Deshalb setzen wir auf

Diversität – nicht aus Pflichtgefühl, sondern aus Überzeugung. Wenn Du Lust hast, unsere Comfort

Revolution mitzugestalten: Willkommen bei NATURANA.

https://naturana.onlyfy.jobs/application/apply/wydg62qrgbhai6moz8o0olfj8869uqb

